
ODVJETNICA   Posl. br. Pr -                        /2021
SANDRA VANJAK
Mletačka 12/II
52 100 P U L A
Tel. 052/210-182 
Tel./fax. 052/210-297
Mob. 091/536-0444
e-pošta: svanjak@gmail.com 

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA 
 

       Pravna stvar:

       TUŽITELJ: ROBERTO VAREŠKO, Debeli Vrv 33, Vinkuran, OIB: 95026271935,  
                             zastupan po punomoćnici Sandri Vanjak, odvjetnici iz Pule 

        TUŽENIK: PROGRESSUM CONSTRUCTUM d.o.o., Trgovačka 40, 52 215 Vodnjan, 
                             OIB: 52486319866, zastupano po direktoru: Dario Pušar, Ulica Fojbon 

     48A, 52 100 Pula, OIB: 64539046516   
                             
               R a d i: isplate (radni spor)  

                   VPS: 40.000,00 kuna

          T   U   Ž   B   A

N A P O M E N A: Oslobođeno od obveze plaćanja sudskih pristojbi (čl. 11. st. 1. toč. 3. 
Zakona o sudskim pristojbama) 

dvostruko, 
punomoć, 
prilozi

I.  Tužitelj  je  kod  tuženika  bio  zaposlen  temeljem ugovora  o  radu  na  neodređeno
vrijeme od dana 1. travnja 2019. godine, na radnom mjestu inženjera građevinarstva.   

D o k a z: - ugovor o radu na neodređeno vrijeme od dana 1. travnja 2019. godine
                       

U čl.  7.  ugovora o radu je  među strankama bilo  ugovoreno da će  tužitelj  raditi  u
nepunom radnom vremenu od 30 sati tjedno, a temeljem čl. 8. ugovora o radu tuženik se kao
poslodavac  obvezao  tužitelju  kao  radniku  isplaćivati  osnovnu  bruto  plaću  u  iznosu  od
8.000,00 kuna, a osnovnu plaću i dodatke na plaću tuženik se tužitelju obvezao isplaćivati
najkasnije do zadnjeg u mjesecu za prethodni mjesec. 

Tužitelju je radni odnos kod tuženika prestao dana 20. studenog 2020. godine. 

D o k a z: - izvadak iz elektroničkog zapisa Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
                    osiguranje o prijavama na mirovinsko osiguranje 
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II.  Tuženik  je  kao  poslodavac  pravna  osoba  na  koju  se  temeljem  odredbe  čl.  2.
Kolektivnog ugovora za graditeljstvo (u nastavku teksta: KUG; pročišćeni tekst važećeg KUG
objavljen je u "Narodnim novinama" br. 93/2020) ima primijeniti i taj ugovor. Naime, tuženik
djelatnosti  koje  spominje čl.  2.  KUG ima upisane pod predmetom poslovanja u sudskom
registru.  

D o k a z: - neslužbeni aktivni izvadak iz sudskog registra za tuženika
                         

Čl. 41. KUG određuje kako slijedi: 
"Osnovna plaća radnika povećava se za svaku navršenu godinu radnog staža kod

poslodavca 0,5%.
Pravo na povećanje osnovne plaće prema stavku 1. ovog članka pripada radniku za

neprekinuti radni staž kod poslodavca. Prekid staža radi neplaćenog dopusta ne smatra se
prekinutim stažem kod poslodavca, u smislu ovog stavka.

Neprekinutim stažem se smatra i prethodni staž kod poslodavca ako je prekid staža
nastupio uslijed odluke o otkazu ugovora o radu od strane poslodavca.

Neprekinutim stažem kod poslodavca iz stavka 1. ovog članka smatra se i radni staž
ostvaren u povezanim društvima sukladno Zakonu o trgovačkim društvima, kao i radni staž
ostvaren kod pravnih prednika poslodavca."

Čl. 43. KUG nadalje određuje kako slijedi: 
"Prekovremenim radom smatra se rad duži  od punog radnog vremena,  a može se

narediti u slučajevima utvrđenim zakonom. Pisani zahtjev se radniku u pravilu uručuje prije
početka prekovremenog rada.

Za prekovremeni rad cijena sata rada radnika povećava se za 30 %.
Prekovremeni rad pojedinog radnika ne smije trajati duže od 250 sati godišnje."

Tužitelj  je  praktički  čitavo  vrijeme  dok  je  bio  zaposlen  kod  tuženika  radio
prekovremeno,  a  sate  odrađene  u  prekovremenom  radu  tuženik  mu  po  prestanku  radnog
odnosa nije  isplatio.  Također,  tuženik nije postupio u skladu s  odredbom čl.  41.  KUG: u
obračunima plaća nakon navršene godine radnog odnosa tužitelja nije prikazivao povećanje
osnovne  plaće  tužitelja  s  obzirom na  njegov  neprekinuti  radni  staž  kod  tuženika,  a  nije
tužitelju ni isplatio taj dodatak propisan čl. 41. KUG. 

Kad je tužitelj po prestanku radnog odnosa kod tuženika uvidio da se tuženik ponašao
(i  ponaša) suprotno odredbama kako Zakona o radu, tako i  KUG koji  ga kao poslodavca
obvezuju, zatražio je od tuženika dostavu evidencije o radnom vremenu i svih obračunskih
listi za trajanja svog radnog odnosa kod tuženika, međutim, tuženik je iste odbio izvansudski
dostaviti tužitelju. Najzad, tuženik je odbio tužitelju izvan suda platiti njegovo nepodmireno
potraživanje iz radnog odnosa po opisanim osnovama.    

D o k a z:  - od tuženika zatražiti dostavu evidencije o radnom vremenu tužitelja za 
          period od 1.4.2019. godine do 20.11.2020. godine

                               - od tuženika zatražiti dostavu svih mjesečnih obračuna plaća tužitelja za
                                  period od 1.4.2019. godine do 20.11.2020. godine

                   - saslušanje svjedoka: Željko Maronić, Benussijeva ulica 13, 52 100 Pula,
          Elvis Azizović, Kavrerski put 23, 52 100 Pula 

                   - saslušanje tužitelja i zakonskog zastupnika tuženika (Dario Pušar) 



III.  Tužitelj  je  u  međuvremenu  samostalno  izvršio  obračun  sati  odrađenih  u
prekovremenom radu kod tuženika, a koje mu tuženik nije isplatio te je došao do iznosa od
32.959,68 kuna.

D o k a z: - obračun sati u prekovremenom radu izvršen po tužitelju osobno 

S  obzirom na  to  da  je  tuženik,  ponavlja  se,  odbio  dostaviti  tužitelju  evidenciju  o
radnom vremenu i  sve obračunske liste  tužitelja  za  trajanja  njegovog radnog odnosa kod
tuženika, tužitelj zasad nije u mogućnosti precizno postaviti tužbeni zahtjev (čl. 186.b. st. 3.
Zakona o parničnom postupku), a što će učiniti nakon što tuženik dostavi potrebne isprave i
nakon  što  se  na  okolnost  visine  tužbenog  zahtjeva  provede  financijsko-knjigovodstveno
vještačenje.  

D o k a z: - financijsko-knjigovodstveno vještačenje 

IV. Slijedom svega navedenog, tužitelj predlaže i traži da sud donese

                   P   R   E   S   U   D   U

I.  Nalaže se tuženiku da u roku od 15 dana isplati tužitelju bruto iznos od 40.000,00
kuna  s pripadajućom zakonskom zateznom kamatom koja na navedeni iznos teče od dana
podnošenja  ove  tužbe  pa  do  isplate  po  stopi  koja  se  određuje,  za  svako  polugodište,
uvećanjem prosječne kamatne stope na stanja kredita odobrenih na razdoblje dulje od godine
dana nefinancijskim trgovačkim društvima izračunate za referentno razdoblje koje prethodi
tekućem polugodištu za tri postotna poena.

II. Nalaže  se  tuženiku  da  u  roku  od  15  dana  naknadi  tužitelju  parnični  trošak  s
pripadajućom zakonskom zateznom kamatom po stopi koja se određuje, za svako polugodište,
uvećanjem prosječne kamatne stope na stanja kredita odobrenih na razdoblje dulje od godine
dana nefinancijskim trgovačkim društvima izračunate za referentno razdoblje koje prethodi
tekućem polugodištu za tri postotna poena.

U Puli, 8. prosinca 2021. godine                                                              Tužitelj p.p.

Tužitelj potražuje naknadu sljedećih troškova:
- nagrada punomoćnici za sastav tužbe (Tbr. 7. t. 1).............................................1.000,00 kn 
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